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Avviso per la formazione di una graduatoria di docenti disponibili per eventuale distacco 
presso l’ISTORBIVE 

 

1. OGGETTO E FINALITÀ 

In attuazione del Protocollo d’intesa sottoscritto il 10 luglio 2026 tra il Ministero dell’Istruzione e del 
Merito (MIM) e l’Istituto Nazionale “Ferruccio Parri” - Rete degli istituti per la storia della Resistenza e 
dell’età contemporanea, recante il titolo Sviluppo di competenze in ambito storico-sociale per un 
consapevole esercizio dei diritti e dei doveri di cittadinanza, nonché del Protocollo d’intesa vigente tra 
l’Ufficio Scolastico Regionale per il Piemonte (USR Piemonte) e gli Istituti storici della Resistenza del 
Piemonte, è indetta una procedura di selezione pubblica per titoli e colloquio. 

La selezione è finalizzata alla costituzione di una graduatoria di docenti dalla quale individuare il 
candidato all’eventuale conferimento, a decorrere dall’anno scolastico 2027/2028, di n. 1 incarico in 
posizione di distacco presso l’Istituto per la storia della Resistenza e della società contemporanea 
nel Biellese, nel Vercellese e in Valsesia (di seguito, ISTORBIVE). 

L’incarico è volto allo svolgimento delle attività didattiche e istituzionali dell’ISTORBIVE, in coerenza con 
le finalità dei Protocolli d’intesa sopra richiamati e con particolare riferimento al sostegno dei bisogni 
formativi del sistema scolastico, allo sviluppo delle competenze storico-sociali e alla promozione di 
una cittadinanza attiva e consapevole. 

La graduatoria ha validità quinquennale a decorrere dall’anno scolastico 2027/2028 e fino all’anno 
scolastico 2031/2032 e potrà essere utilizzata, nel corso del periodo di validità, per gli anni scolastici 
interessati, in relazione alle esigenze dell’ISTORBIVE e nel rispetto della normativa vigente, fatte salve 
eventuali sopravvenienze normative o organizzative che modifichino il quadro attuale. 

L’inserimento nella graduatoria non comporta alcun diritto al conferimento dell’incarico di distacco, 
che resta subordinato alle procedure e alle autorizzazioni previste dalla normativa vigente, né 
determina l’instaurazione di un rapporto di lavoro con l’ISTORBIVE. 

 

2. REQUISITI DI AMMISSIONE E CANDIDATURA 

Possono presentare domanda di partecipazione alla procedura di selezione i docenti in possesso dei 
seguenti requisiti: 

1. Essere docenti di ruolo a tempo indeterminato in servizio presso istituzioni scolastiche statali, 
titolari di insegnamenti afferenti all’ambito storico, secondo la classe di concorso di 
appartenenza, o in possesso di un titolo di studio universitario affine e coerente con le finalità 
della selezione. 
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2. Condividere le finalità etico-civili e culturali dell’ISTORBIVE, come definite dallo Statuto 
dell’Istituto. 

3. Assicurare la piena condivisione degli obiettivi previsti dai Protocolli d’intesa vigenti tra il 
Ministero dell’Istruzione e del Merito e l’Istituto Nazionale “Ferruccio Parri”, nonché tra l’Ufficio 
Scolastico Regionale per il Piemonte e gli Istituti storici della Resistenza e della società 
contemporanea del Piemonte e assicurare la massima collaborazione al loro raggiungimento. 

4. Garantire la disponibilità a svolgere attività didattiche, anche in presenza, sull’intero territorio di 
competenza dell’ISTORBIVE. 

5. Garantire la disponibilità a partecipare alle attività culturali, scientifiche e didattiche promosse 
dall’ISTORBIVE, in coerenza con le finalità istituzionali dell’Istituto. 

 

3. MODALITÀ E CRITERI DI SELEZIONE 

La Commissione di valutazione, nominata dal Consiglio Direttivo prima dell’avvio della procedura, è 
composta dal Presidente e dal Direttore dell’Istituto, o loro delegati, e da un membro designato 
dall’Istituto Nazionale “Ferruccio Parri”. Formula la graduatoria finale sulla base dei criteri indicati nel 
presente bando. 

Le valutazioni, fino ad un massimo di 100 punti, riguarderanno: 

A. Curriculum professionale (max 15 punti)  

Deve contenere: 

• Iter di studi  

• Concorsi abilitanti superati (con votazione e classe di concorso). 

• Materie insegnate, anni e sedi di servizio. 

B. Requisiti di Ammissibilità Valutabili (max 20 punti) 

a) Laurea in Storia o discipline umanistiche/della formazione (con indicazione del piano di studi, 
esami sostenuti, voti e voto di laurea). 

b) Impegno didattico documentabile in: storia contemporanea, cultura, formazione, cittadinanza 
attiva/inclusiva e innovazione scolastica. 

c) Partecipazione a corsi di aggiornamento su storia contemporanea e didattica disciplina-
re/laboratoriale/digitale (con attestati). 

C. Titoli Preferenziali (max 25 punti) 

a) Collaborazioni culturali e didattiche con l’ISTORBIVE o altri istituti della Rete Nazionale 
“Ferruccio Parri” su iniziative formative, didattiche e editoriali. 

b) Competenze/incarichi documentabili di progettazione e organizzazione culturale (ambito 
scolastico/formativo). 

c) Competenza nell’organizzazione di convegni ed eventi con enti pubblici e privati. 

d) Competenze documentabili in campo informatico e multimediale. 

e) Dottorato di ricerca in materie affini. 



f) Conoscenza di una lingua straniera. 

Il Colloquio Valutativo (fino ad un massimo di 40 punti) verificherà 

a) Motivazioni della richiesta di distacco. 

b) Discussione dei titoli e del curriculum presentati. 

c) Conoscenza della struttura, dello Statuto, delle attività didattiche e editoriali di ISTORBIVE e 
della Rete “Ferruccio Parri”. 

d) Conoscenza della normativa scolastica (Piano di Formazione Nazionale e Piani di Studio per 
competenze trasversali e discipline storico-umanistiche). 

e) Aggiornamento storico e disciplinare. 

f) Attitudine alla collaborazione partecipativa con i docenti della Rete, con le Reti d’Ambito e con 
l’utenza scolastica. 

La graduatoria finale sarà approvata dal Consiglio Direttivo, pubblicata sul sito istituzionale 
dell’ISTORBIVE e comunicata ai candidati. 

 

4. CONDIZIONI E ARTICOLAZIONE DEL SERVIZIO 

L’orario prevede lo svolgimento di 36 ore settimanali distribuite secondo le esigenze di servizio. Le 
attività vengono concordate con il Direttore di ISTORBIVE in coerenza con il Piano di lavoro annuale 
dell’Istituto e le Convenzioni MIM/USR. 

Il trattamento economico rimane a carico dell’Amministrazione scolastica di appartenenza 
secondo la normativa vigente. Nessun onere economico grava sull’ISTORBIVE. 

La candidatura da sottoporre all’USR Piemonte per ciascun anno scolastico successivo al primo 
anno di conferimento del distacco sarà tacitamente rinnovata per la durata di validità della 
graduatoria o, nel caso non sussistano più le condizioni per tale rinnovo, il Consiglio Direttivo dell’ 
ISTORBIVE, nel rispetto delle disposizioni vigenti e delle esigenze organizzative dell’Istituto, 
procederà, a propria discrezione, con lo scorrimento della graduatoria o con l’indizione di un nuovo 
bando di selezione pubblica. 

La conferma annuale del distacco è subordinata alla normativa vigente, alla disponibilità del 
contingente, alle esigenze del progetto e agli atti dell’Amministrazione competente e non dipende 
in alcun modo da ISTORBIVE. 

 

5. PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA, SCADENZA E ADEMPIMENTI CONSEGUENTI 

La domanda, redatta secondo il modulo allegato al presente bando, deve essere inviata all’indirizzo 
istituto@pec.istorbive.it o consegnata direttamente in segreteria negli orari di apertura entro e non 
oltre le ore 12:00 del 30 novembre 2026. Alla domanda dovranno essere allegati: 

• curriculum vitae datato e sottoscritto;  

• copia di un documento di identità in corso di validità;  

• documentazione o dichiarazioni sostitutive ai sensi di legge attestanti i titoli dichiarati. 
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Il calendario dei colloqui sarà pubblicato sul sito istituzionale dell’ISTORBIVE e comunicato 
all’indirizzo indicato dal candidato nella domanda di partecipazione. 

 

6. UTILIZZO DEI DATI 

I dati personali saranno trattati ai sensi del Regolamento (UE) 2016/679 (GDPR) e del D. Lgs. 196/2003 
come modificato. Il titolare del trattamento è l’ISTORBIVE. 

 

7. NORME FINALI 

L’ISTORBIVE si riserva la facoltà di revocare, sospendere o modificare il presente bando per 
sopravvenute disposizioni normative o organizzative, senza che ciò comporti diritti o pretese da parte 
dei candidati. 

 

Varallo, 19 ottobre 2026 

Il Presidente: Giorgio Gaietta 

Il Direttore: Enrico Pagano 

 


